Наименование муниципальной услуги:
Присвоение звания "Ветеран труда Челябинской области" и выдача удостоверения "Ветеран труда Челябинской области.
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1. Заявители:
Граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории Челябинской области, которым установлена (назначена) трудовая пенсия по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" .            
А также:
1) имеющие страховой стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин, награжденные наградами Челябинской области, наградами Законодательного Собрания Челябинской области, почетными грамотами Законодательного Собрания Челябинской области и Губернатора Челябинской области;
2) родившие пять и более детей и воспитавшие их до достижения ими возраста восьми лет.
Гражданам, указанным в настоящем пункте, которым установлена (назначена) пенсия по иным основаниям либо назначено пожизненное содержание за работу (службу), государственная услуга предоставляется по достижении ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации"  (для мужчин – 60 лет,  для женщин – 55 лет).


Срок предоставления муниципальной услуги:
30 календарных дней

Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, предоставляемые заявителем:
	1
	Заявление по форме, установленной Министерством социальных отношений
	оригинал

	2
	Документ, удостоверяющий личность заявителя
	копия

	3
	Фотография размером 3 х 4 сантиметра
	оригинал

	4
	Документы, подтверждающие право на присвоение звания «Ветеран труда Челябинской области»:
-удостоверения (дубликаты удостоверений) к наградам Челябинской области, наградам Законодательного собрания Челябинской области;
- почетные грамоты Законодательного Собрания Челябинской области и Губернатора Челябинской области.
 В случае утраты наградных документов, факт награждения может быть подтвержден справкой, выданной органом государственной власти Челябинской области, от имени которых производилось награждение.
	копия










	5
	Документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя
	копия



Документы, предоставляемые заявителем по собственной инициативе либо подлежащие предоставлению в порядке межведомственного информационного взаимодействия:
	1
	Справка об установлении (назначении) пенсии или назначении пожизненного содержания за работу (службу) и о рождении пяти и более детей и воспитании их до достижения ими возраста восьми лет – для заявителей, подпадающим под категорию «родившие пять и более детей и воспитавшие их до достижения ими возраста восьми лет»;
 
	оригинал

	2
	Справка, об установлении (назначении) пенсии или назначении пожизненного содержания за работу (службу) и о наличии страхового стажа, исчисленного в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин; а в случаях, когда право на присвоение звания "Ветеран труда Челябинской области" возникает с учетом периодов трудовой или иной деятельности, наступивших после даты установления (назначения) пенсии в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", также выписка из индивидуального лицевого счета застрахованного – для заявителей, подпадающих под категорию «лица, имеющие страховой стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин, награжденные наградами Челябинской области, наградами Законодательного Собрания Челябинской области, почетными грамотами Законодательного Собрания Челябинской области и Губернатора Челябинской области».
	



Основания отказа в приеме документов для предоставлении муниципальной услуги:
1) неполное представление или отсутствие документов;
2) документы имеют подчистки, приписки, зачеркнутые слова и иные не оговоренные в них исправления.
В предоставлении государственной услуги может быть отказано по следующим основаниям: 
1) отсутствие гражданства Российской Федерации;
2) отсутствие необходимой продолжительности страхового стажа;
3) отсутствие факта рождения пяти и более детей и воспитания их до достижения ими возраста восьми лет;
4) не установлена (не назначена) трудовая пенсия по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (не применяется в отношении граждан, проходивших военную службу или иную государственную службу);
5) недостижение возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (применяется в отношении граждан, получающих пенсии по основаниям, отличным от оснований, установленных статьей 7 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо получающих пожизненное содержание за работу (службу);
6) наличие звания "Ветеран труда";
7) отсутствие наград Челябинской области, наград Законодательного Собрания Челябинской области, почетных грамот Законодательного Собрания Челябинской области и Губернатора Челябинской области.

Результат предоставления муниципальной услуги:
Присвоение звания "Ветеран труда Челябинской области" и выдача удостоверения "Ветеран труда Челябинской области".

Нормативные правовые акты:
1) Закон Челябинской области от 24.11.2005 г. N 430-ЗО "О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по социальной поддержке отдельных категорий граждан";
2) Закон Челябинской области от 29.11.2007 г. N 220-ЗО "О звании "Ветеран труда Челябинской области".














